TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere ALIMENTATION

Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat

| @ Année 2025 Examen Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat Enquéte annuelle de satisfaction apprenti  Enquéte annuelle de satisfaction entreprise

Nb apprentis Nb apprentis

Nb apprentis o tuati Nb de Nb en Taux de Taux de Taux de DONT Taux
X ;/,MémtTers au ler janvier SnmoSie edr:hﬂ l:: b rupture b Nb de Nb en el DA Nb autres Nbpasde Nb trés Nb Nb autres Nbpasde Nb trés Nb Nb autres Nb pas de rupture Présentation réussite Taux de Taux en en emploi LETHCS LD Taux de Taux Taux de Taux
o Artisana CMA Formation Lézignan-Corbiéres europeenne andicap présentsa o dansle poursuite o ) o B ) o B ) . . poursuite sorties ) satisfaction ) satisfaction
. cus emploi e . situation réponse  satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse emploi dans le " s reponse . reponse .
OCCITANIE I'examen métier  formation métier visé d'étude positives apprenti entreprise
Année 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
CAP Boucher lére année 32 2 2 1 22 10 0 1 1 3 0 28 3,1% 97,0% 100,0% 12,5% 100,0%
2éme année 31 1 1 1 29 20 7 6 13 7 4 13 10 1 6 0 2 0 29 3,2% 93,5% 69,0% 87,1% 25,9% 85,7% 48,1% 74,1% 80,0% 95,8% 6,5% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CAP Charcuterie-Traiteur lére année 11 0 1 1 9 0 0 1 2 0 0 9 9,1% 90,0% 100,0% 18,2% 100,0%
2éme année 4 0 0 0 4 4 1 1 1 1 1 3 0 0 1 1 0 0 3 0,0% 100,0% 100,0% 75,0% 33,3% 100,0% 33,3% 66,7% 75,0% 100,0% 25,0% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BP Boucher lére année 8 0 0 3 8 1 0 0 1 1 0 6 37,5% 100,0% 100,0% 25,0% 100,0%
2éme année 8 0 0 0 7 5 4 4 4 0 0 5 0 1 2 0 1 0 7 0,0% 87,5% 71,4% 100,0% 50,0% 100,0% 50,0% 100,0% 75,0% 83,3% 12,5% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L. . 1lére année 51 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 39 11 0 2 4 4 0 43 9,8% 96,2% 100,0% 15,7% 100,0%
Total "métiers de la viande"
2éme année 43 1 1 1 40 29 12 11 18 8 5 21 10 2 9 1 3 0 39 2,3% 93,0% 72,5% 88,4% 31,6% 91,7% 47,4% 78,9% 78,6% 93,9% 9,3% 100,0%
Total: 94 3 4 6 40 29 12 11 18 8 5 60 21 2 11 5 7 0 82 6,4% 93,0% 72,5% 88,4% 31,6% 91,7% 47,4% 78,9% 88,3% 97,6% 12,8% 100,0%
Année 0 9 0 0 0 7 2 0 0 1 0 0 8 0,0% 100,0% 100,0% 11,1% 100,0%
CAP Boulanger lére année 35 3 1 6 26 13 1 0 0 1 0 34 17,1% 100,0% 97,5% 2,9% 100,0%
2éme année 34 0 0 0 34 31 9 8 7 3 15 26 8 0 0 3 0 0 31 0,0% 100,0% 91,2% 55,9% 47,4% 88,9% 36,8% 84,2% 100,0% 100,0% 8,8% 100,0%
Année 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
CAP Patissier lére année 49 1 0 3 41 11 0 0 1 0 0 48 6,1% 100,0% 100,0% 2,0% 100,0%
2éme année 27 2 0 0 26 25 7 4 13 5 2 16 10 0 1 1 1 0 25 0,0% 96,3% 96,2% 92,6% 28,0% 57,1% 52,0% 80,0% 96,3% 100,0% 7,4% 100,0%
Année 0
CS Pétisserie de boutique 1lére année
2éme année 10 1 1 0 9 6 5 3 0 1 4 3 6 0 1 0 0 0 10 0,0% 90,0% 66,7% 60,0% 83,3% 60,0% 0,0% 83,3% 90,0% 100,0% 0,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BP Boulanger lére année 9 0 0 1 5 3 0 1 0 0 0 9 11,1% 88,9% 100,0% 0,0%
2éme année 7 0 0 1 5 3 2 1 2 4 3 0 0 0 0 0 7 14,3% 71,4% 40,0% 71,4% 60,0% 66,7% 20,0% 80,0% 100,0% 100,0% 0,0%
Année 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 0 0 1 0 0 9 0,0% 0,0% 100,0% 100,0% 10,0% 100,0%
L. R . . 1lére année 93 4 1 10 0 0 0 0 0 0 0 72 27 1 1 1 1 0 91 10,8% 0,0% 99,0% 99,0% 2,2% 100,0%
Total "métiers de la boulangerie / patisserie"
2éme année 78 3 1 1 74 64 24 17 21 10 23 49 27 0 2 4 1 0 73 1,3% 94,9% 86,5% 70,5% 43,6% 70,8% 38,2% 81,8% 97,4% 100,0% 6,4% 100,0%
Total: 181 7 2 11 74 64 24 17 21 10 23 129 56 1 3 6 2 0 173 6,1% 94,9% 86,5% 70,5% 43,6% 70,8% 38,2% 81,8% 98,4% 99,5% 4,4% 100,0%
Année 0 7 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 7 14,3% 0,0%
CAP Cuisine lére année 31 3 1 2 26 5 0 0 0 1 0 28 6,5% 100,0% 100,0% 3,4% 100,0%
2éme année 20 0 0 0 17 16 8 7 7 4 1 15 5 0 0 0 0 0 20 0,0% 85,0% 94,1% 95,0% 42,1% 87,5% 36,8% 78,9% 100,0% 100,0% 0,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BP Art de la cuisine lére année 5 0 0 1 5 1 0 0 0 0 0 4 20,0% 100,0% 100,0% 0,0%
2éme année 2 0 0 0 2 2 2 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%
Année 0 7 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 14,3% 0,0%
L . 1lére année 36 3 1 3 0 0 0 0 0 0 0 31 6 0 0 0 1 0 32 8,3% 100,0% 100,0% 3,0% 100,0%
Total "métiers de la cuisine"
2éme année 22 0 0 0 19 18 10 9 7 4 1 17 5 0 0 0 0 0 22 0,0% 86,4% 94,7% 95,5% 47,6% 90,0% 33,3% 81,0% 100,0% 100,0% 0,0%
Total: 65 3 1 4 19 18 10 9 7 4 1 48 11 0 0 0 1 0 61 6,2% 86,4% 94,7% 95,5% 47,6% 90,0% 33,3% 81,0% 100,0% 100,0% 1,6% 100,0%
Année 0 17 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 8 2 0 0 1 0 0 16 se . ] 1000% 100,0% 59% 100,0%
R | rereannee 180 9 5 18 0 0 0 0 0 0 0 142 44 1 3 5 6 0 166 wew [ ] esa% 99,5% 6,2% 100,0%
Total tier de |'al tati
otal metier de Talimentation 2éme année 143 4 2 2 133 111 46 37 46 22 29 87 42 2 11 5 4 0 134 1,4% 93,0% 83,5% 79,7% 40,4% 80,4% 40,4% 80,7% 92,3% 98,5% 6,3% 100,0%
Total: 340 13 7 21 133 111 46 37 46 22 29 237 88 3 14 11 10 0 316 6,2% 93,0% 83,5% 79,7% 40,4% 80,4% 40,4% 80,7% 95,9% 99,1% 6,2% 100,0%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere AUTOMOBILE

Année 2025 Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquéte annuelle de satisfaction apprenti Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat

T VR — Nb apprentis Nb apprentis

Nb de Nb en Taux de Taux de Taux de DONT Taux

N S en mobilité en situation b loi b A . e N T d T d T T
CMA Formation Lézignan-Corbidres WEIERE |EAIEE O | e | R prés':nts 5 Nbde  Nben 2::: Te' po'\:":u'i‘te Nbautres Nbpasde Nbtrés Nb  Nbautres Nbpasde Nbtrés Nb  Nbautres Nb pasde rupture  Présentation  réussite Taux de Tauxen en emploi poauL:)s(ui:e :::ie: Taux de satisfa::):ion Taux de satisfa:c):ion
% regus emploi " N situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse emploi dans le e i réponse . réponse .
OCCITANIE yexamen me,",e' formation métier visé d'étude positives apprenti entreprise
vise
Année 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0,0% 0,0%
CAP Carossier automobile 1ére année 26 0 0 5 18 9 0 1 1 0 1 24 19,2% 96,4% 100,0% 7,7% 50,0%
2éme année 21 1 1 0 21 21 3 2 13 4 1 8 12 0 1 0 0 1 20 0,0% 100,0% 100,0% 95,2% 15,0% 66,7% 65,0% 80,0% 95,2% 100,0% 4,8% 0,0%
Année 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0,0% 0,0%
CAP Peintre automobile lére année 7 0 0 1 4 0 0 1 0 0 0 7 14,3% 80,0% 100,0% 0,0%
2éme année 17 0 0 2 15 15 7 6 3 1 4 4 5 3 3 0 1 0 16 11,8% 88,2% 100,0% 73,3% 63,6% 85,7% 27,3% 90,9% 80,0% 75,0% 5,9% 100,0%
Seconde 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bac Professionnel carossier peintre automobile lére 10 0 0 2 5 1 1 1 0 0 0 10 20,0% 0,0% 87,5% 85,7% 0,0%
Terminale 9 0 1 0 8 8 4 4 2 2 0 4 3 0 2 0 2 0 7 0,0% 88,9% 100,0% 100,0% 50,0% 100,0% 25,0% 75,0% 77,8% 100,0% 22,2% 100,0%
Année 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0,0% 0,0%
L. . lére année 43 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 27 10 1 3 1 0 1 41 18,6% 92,7% 97,4% 4,7% 50,0%
Total "métiers de la carrosserie"
2éme année 47 1 2 2 44 44 14 12 18 7 5 16 20 3 6 0 3 1 43 4,3% 93,6% 100,0% 88,6% 35,9% 85,7% 46,2% 82,1% 86,7% 92,3% 85% 75,0%
Total: 94 1 2 10 44 44 14 12 18 7 5 43 30 4 9 1 3 2 88 10,6% 93,6% 100,0% 88,6% 35,9% 85,7% 46,2% 82,1% 89,5% 94,8% 6,4% 66,7%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CAP Maintenance des véhicules automobiles Option Motocycles 1ére année 7 0 0 1 7 0 0 2 0 0 5 14,3% 100,0% 100,0% 28,6% 100,0%
2éme année 6 0 0 1 5 5 3 2 2 0 0 2 3 0 1 0 0 0 6 16,7% 83,3% 100,0% 100,0% 60,0% 66,7% 40,0% 100,0% 83,3% 100,0% 0,0%
ée 0 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
CAP Maintenance des véhicules automobiles Option Voitures ‘Annee -
particuliéres lére année 92 0 4 7 77 18 2 1 8 3 0 81 7,6% 99,0% 97,9% 12,0% 100,0%
2éme année 54 2 1 0 51 44 8 5 26 2 15 24 22 6 2 2 2 0 50 0,0% 94,4% 86,3% 70,6% 22,2% 62,5% 72,2% 94,4% 96,3% 88,5% 7,4% 100,0%
Seconde 5 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 5 20,0% 100,0% 100,0% 0,0%
Bac Professionnel Maintenance des véhicules automobiles Option -
. - lere 32 3 0 1 24 5 3 0 0 2 0 30 3,1% 100,0% 90,6% 6,3% 100,0%
Véhicules particuliers
Terminale 49 0 0 1 44 37 16 15 17 5 6 21 18 1 8 1 0 0 48 2,0% 89,8% 84,1% 86,4% 42,1% 93,8% 44,7% 86,8% 83,3% 97,5% 2,0% 100,0%
é 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Brevet Technicien Supérieur Maintenance des Véhicules Option ‘Annee 0,
- - lére année 17 0 0 4 9 7 1 0 1 0 0 16 23,5% 100,0% 94,1% 5,9% 100,0%
Véhicules particuliers
2éme année 19 0 0 0 19 15 9 8 5 0 5 4 10 2 3 1 1 0 17 0,0% 100,0% 78,9% 73,7% 64,3% 88,9% 35,7% 100,0% 84,2% 87,5% 10,5% 100,0%
Année 0
TPF réceptionnaire aprés-vente véhicule léger 1ére année
2éme année 10 0 0 0 10 10 6 6 0 0 4 5 0 3 0 0 0 10 0,0% 100,0% 100,0% 60,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 70,0% 100,0% 0,0%
Année 0 9 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 9 11,1% 100,0% 100,0% 0,0%
Total "métiers de la mécanique” 1lére année 148 3 4 13 0 0 0 0 0 0 0 117 31 6 11 5 0 132 8,8% 99,4% 96,1% 10,8% 100,0%
g 2éme année 138 2 1 2 129 111 42 36 50 7 30 56 55 9 17 4 3 0 131 1,4% 93,5% 86,0% 76,7% 42,4% 85,7% 50,5% 92,9% 87,6% 92,5% 5,1% 100,0%
Total: 295 5 6 16 129 111 42 36 50 7 30 178 86 15 18 15 8 0 272 5,4% 93,5% 86,0% 76,7% 42,4% 85,7% 50,5% 92,9% 93,9% 94,6% 7,8% 100,0%
3 - % 7 7 Y % 7 - -
Année 0 13 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 13 7,7% _ Z/////////%Z/////////%Z////////%://////////%Z/////////%Z//////// 100,0% 100,0% 0,0%
Totol "métier de [ 1ereannée | 101 3 4 21 0 0 0 0 0 0 0 144 41 7 4 12 5 1 173 1,0% | T 0T EEXS 96,4% 9,4% 94,4%
2éme année 185 3 3 4 173 155 56 48 68 14 35 72 75 12 23 4 6 1 174 2,2% 93,5% 89,6% 79,8% 40,6% 85,7% 49,3% 89,9% 87,4% 92,5% 5,9% 90,9%
Total: 389 6 8 26 173 155 56 48 68 14 35 221 116 19 27 16 11 2 360 6,7% 93,5% 89,6% 79,8% 40,6% 85,7% 49,3% 89,9% 93,0% 94,7% 7,5% 93,1%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere SERVICES

Année 2025 Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquéte annuelle de satisfaction apprenti  Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois apreés la fin du contrat
Nb apprentis Ne:ar:op;;:‘:: ':: :::Z:::: Nb de Nb en Taux de Taux de Taux de DONT Taux 4 4 =
P i 5 : Sucsi Taux de Taux de Taux aux
0 an - auLeianyier B i i (TS . Ne . Nbde Nben ~CMPloi  Nb " Nbautres Nbpasde Nbtras Nb  Nbautres Nbpasde Nb trés Nb  Nbautres Nb pasde rupture  Présentation  réussite Taux de Taux den en emploi ) ; Taux de . 5 Taux de . 5
CMA Formation Lézignan-Corbiéres P P présents a . dansle poursuite . 5 o e . . o e . . . B poursuite sorties . satisfaction . satisfaction
5 regus emploi " . situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse reponse emplol dans le L " reponse . reponse .
I'examen métier formation . s d'étude positives apprenti entreprise
OCCITANIE visé métier visé
Année 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
CAP Métiers de la coiffure 1ére année 25 5 0 2 23 2 0 0 2 2 0 21 8,0% 100,0% 100,0% 16,0% 100,0%
2éme année 31 1 0 3 28 26 3 3 20 2 0 14 10 2 5 2 1 0 28 9,7% 90,3% 92,9% 100,0% 12,0% 100,0% 80,0% 92,0% 83,9% 92,3% 9,7% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BP Coiffure lére année 13 0 0 2 4 9 0 0 1 0 0 12 15,4% 100,0% 100,0% 7,7% 100,0%
2éme année 19 0 0 0 17 15 8 8 6 1 2 8 8 0 3 0 0 0 19 0,0% 89,5% 88,2% 88,2% 53,3% 100,0% 40,0% 93,3% 84,2% 100,0% 0,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BM Coiffeur 1ére année 8 1 0 0 4 3 0 1 1 0 0 7 0,0% 87,5% 100,0% 12,5% 100,0%
2éme année 4 0 0 0 2 2 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 4 0,0% 50,0% 50,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 75,0% 100,0% 0,0%
Année 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
L. ) lére année 46 6 0 4 0 0 0 0 0 0 0 31 14 0 1 4 2 0 40 8,7% 97,8% 100,0% 13,0% 100,0%
Total "métiers de la coiffure”
2éme année 54 1 0 3 47 42 13 13 26 3 2 22 21 2 9 2 1 0 51 5,6% 87,0% 89,4% 95,5% 31,0% 100,0% 61,9% 92,9% 83,3% 95,6% 5,6% 100,0%
Total: 102 7 0 7 47 42 13 13 26 3 2 54 35 2 10 6 3 0 93 6,9% 87,0% 89,4% 95,5% 31,0% 100,0% 61,9% 92,9% 90,1% 97,8% 8,8% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CAP Esthétique - Cosmétique - parfumerie 1ére année 10 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 10 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
2&me année 14 1 0 0 14 13 6 6 4 3 1 5 5 0 4 0 0 0 14 0,0% 100,0% 92,9% 92,9% 46,2% 100,0% 30,8% 76,9% 71,4% 100,0% 0,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BP Esthétique- Cosmétique - parfumerie 1ére année 7 4 0 0 2 4 0 0 2 0 0 5 0,0% 100,0% 100,0% 28,6% 100,0%
2éme année 9 0 0 0 9 7 3 3 4 2 0 6 2 0 1 0 1 0 8 0,0% 100,0% 77,8% 100,0% 33,3% 100,0% 44,4% 77,8% 88,9% 100,0% 11,1% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BM Esthéticien - cosméticien lére année 6 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 6 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
2&me année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L. L. lére année 23 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 12 0 0 2 0 0 21 0,0% 100,0% 100,0% 8,7% 100,0%
Total "métiers de I'esthétique"
2éme année 23 1 0 0 23 20 9 9 8 5 1 11 7 0 5 0 1 0 22 0,0% 100,0% 87,0% 95,7% 40,9% 100,0% 36,4% 77,3% 78,3% 100,0% 4,3% 100,0%
Total: 46 5 0 0 23 20 9 9 8 5 1 21 19 0 5 2 1 0 43 0,0% 100,0% 87,0% 95,7% 40,9% 100,0% 36,4% 77,3% 88,9% 100,0% 6,5% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CAP Equipier Polyvalent du Commerce 1ére année 29 0 0 5 17 12 0 0 3 1 1 24 17,2% 100,0% 100,0% 17,2% 80,0%
2éme année 16 1 0 0 16 15 5 4 10 1 0 11 5 0 0 0 0 0 16 0,0% 100,0% 93,8% 100,0% 31,3% 80,0% 62,5% 93,8% 100,0% 100,0% 0,0%
Seconde 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bac Pro Métiers du commerce et de la Vente Option A animation
. . . lere 22 4 0 1 11 10 0 1 1 1 0 20 4,5% 95,5% 100,0% 9,1% 100,0%
et gestion de |'espace commercial
Terminale 14 0 0 0 13 8 7 6 5 1 1 8 4 0 2 0 1 0 13 0,0% 92,9% 61,5% 92,9% 53,8% 85,7% 38,5% 92,3% 85,7% 100,0% 7,1% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BTS Management commercial opérationnel 1ére année 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
2éme année 3 1 0 0 3 0 1 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0,0% 100,0% 0,0% 100,0% 66,7% 50,0% 33,3% 100,0% 66,7% 100,0% 0,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L. lére année 52 4 0 6 0 0 0 0 0 0 0 28 23 0 1 4 2 1 45 11,5% 98,1% 100,0% 13,5% 85,7%
Total "métiers du commerce et de la vente"
2&me année 33 2 0 0 32 23 14 11 16 2 1 21 9 0 3 0 1 0 32 0,0% 97,0% 71,9% 97,0% 43,8% 78,6% 50,0% 93,8% 90,9% 100,0% 3,0% 100,0%
Total: 85 6 0 6 32 23 14 11 16 2 1 49 32 0 4 4 3 1 77 7,1% 97,0% 71,9% 97,0% 43,8% 78,6% 50,0% 93,8% 95,3% 100,0% 9,4% 87,5%
Année 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0,0% 100,0% 100,0% 0,0%
L R lére année 121 14 0 10 0 0 0 0 0 0 0 69 49 0 2 10 4 1 106 8,3% 98,3% 100,0% 12,4% 93,3%
Total "métiers des services"
2&me année 110 4 0 3 102 85 36 33 50 10 4 54 37 2 17 2 3 0 105 2,7% 92,7% 83,3% 96,0% 37,5% 91,7% 52,1% 89,6% 84,5% 97,8% 4,5% 100,0%
Total: 233 18 0 13 102 85 36 33 50 10 4 124 86 2 19 12 7 1 213 5,6% 92,7% 83,3% 96,0% 37,5% 91,7% 52,1% 89,6% 91,8% 99,1% 8,6% 95,0%




Année 2025 Examen Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquéte annuelle de satisfaction apprenti  Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat é lles de satisf:

[ST— Nb apprfl?tis Nb af:pre}wtis Nb de Nb en - de . de . de -
auterjanvier SO NS rupture Nb b d b emploi | Nben bpasde Nbtré b Nb bpasde  Nb tré b Nb b pas d pture  Présentatio éussite Taux d — o e Taux d . Taux d
CMA Formation Lézignan-Corbiéres européenne  d'handicap Drésentsa Nb de N en' anslel [poursite N' ausres NI ; pasde NI ‘tre's N ) N/ autres N : pasde N ‘tre's N ' N/ autres N : pas de lllllx e a d plo 00 . ortie ‘aux e . Actio tmx le o
. regus emploi " . situation réponse  satisfait  satisfait réponses réponse satisfait  satisfait réponses réponse réponse emplo da e réponse réponse
I'examen métier  formation d'étude po e ppre ep
OCCITANIE visé
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TP Adjoint Dirigeant d'entreprise artisanale (ADEA) 1ére année 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
2éme année 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L. . lére année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Total "métiers de la gestion"
2éme année 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Total: 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
TOTAL

Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat

Examen Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat Enquéte annuelle de satisfaction apprenti  Enquéte annuelle de satisfaction entreprise

Année 2025
. Nbappre Nb apprentis Nb
Nb apprentis N L Nb de en Taux de Taux de Taux de DONT Taux
au ler janvier en mu,b" er‘| s|tua't|on rupture M Nb de Nb en emet] e Nb autres Nb pasde Nb trés Nb Nb autres Nb pasde Nb trés Nb Nb autres Nb pas de rupture Présentation réussite Taux de Taux en en emploi LD et Taux de LI Taux de
CMAR Occitanie - CFA de I'Aude européenne  d'handicap présents 3 ' dansle poursuite . . A I . A I i | . poursuite sorties i satisfaction i
. regus emploi o . situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse emploi dans le ) o réponse . réponse :
I'examen métier formation .. ., d'étude positives apprenti entreprise
OCCITANIE visé métier visé
Année 0 32 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 14 2 0 0 1 0 0 31 6,3% 100,0% 100,0% 3,1% 100,0%
Total "Général CFAI" 1ére année 492 26 9 49 0 0 0 0 0 0 0 356 134 8 9 28 15 2 445 10,0% 98,2% 98,4% 9,2% 95,6%
otal "Général
2éme année 439 11 5 9 409 352 139 119 164 46 68 213 155 16 51 11 14 1 413 2,1% 93,2% 86,1% 83,7% 39,8% 85,6% 47,0% 86,8% 88,3% 95,8% 5,9% 96,2%
Total: 963 37 15 60 409 352 139 119 164 46 68 583 291 24 60 40 29 3 889 6,2% 93,2% 86,1% 83,7% 39,8% 85,6% 47,0% 86,8% 93,7% 97,3% 7,5% 95,8%




